
附件：
第六届（2016）成都零售业年度总评榜

申  报  表

企业名称：（盖公章）                          

办公地址：                                    
申报奖项：1：                                  

2：                                  

                 3：                                  

4：                                  

5：                                  

6：                                  
7：                                  
8：                                  
9：                                  
填表日期：2017年   月   日

填表人：                   
联系方式：                 
第六届（2016）成都零售业年度总评榜

具体申报材料

（奖项1：年度十大新闻事件）

	企业年度重大新闻事件或企业推荐行业重大新闻详细说明，并附相应照片




（此表可续。该奖项只发布不颁奖，企业可申报）

申请单位盖章：                    

第六届（2016）成都零售业年度总评榜

具体申报材料

（奖项2：推动“成都质造”品牌发展贡献奖）

	“成都质造”品牌联展参展商；“成都情·伴手礼”主题展参展商及场地提供方；成都品牌商场超市—特产商店联展参展商场、超市、经销商：

提供活动情况详细说明，并附相应照片




（此表可续）

申请单位盖章：                    

第六届（2016）成都零售业年度总评榜

具体申报材料

（奖项3：年度十大零售企业）

	2016年销售总额

（单位：万元）
	


申请单位盖章：                    

第六届（2016）成都零售业年度总评榜

具体申报材料

（奖项4：年度十佳门店平效奖）
	企业门店名称
	2016年销售额
（单位：万元）
	门店营业面积
（单位：平方米）
	平效
（万元/平方米）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


（每家企业最多申报三个门店参与评选）
申请单位盖章：                    

第六届（2016）成都零售业年度总评榜

具体申报材料

（奖项5：年度最具人气营销活动）
	活动门店
	　

	活动主题
	　

	活动时间
	　

	“最具人气”活动详细说明
	　

	线上
	活动参与人数
	　

	
	活动期间平均每条微信阅读量
	　

	
	媒体曝光情况
	　

	线下
	活动期间日均销售额（万元）
	　

	
	活动期间日均客流量（万人）
	　


（另附活动电子版照片2-3张）

申请单位盖章：                    

第六届（2016）成都零售业年度总评榜

具体申报材料

（奖项6：年度最美零售人）
	姓    名
	
	性    别
	

	政治面貌
	
	出生年月
	

	学    历
	
	所属门店
	

	工作岗位
	
	
	

	工作简历（近5年）


	

	2016年工作业绩、优秀事迹


	


（此表可续，另附人物电子版照片1张，每家企业只能申报一人参与评选，以企业基层优秀员工为主）

申请单位盖章：                    

第六届（2016）成都零售业年度总评榜

具体申报材料

（奖项7：公益贡献奖 ）

	事件情况详细说明，并附相应照片



（此表可续）

申请单位盖章：                    

第六届（2016）成都零售业年度总评榜

具体申报材料

（奖项8：优秀零售业服务商）
	现服务的成都零售企业
（3家以上，请填写全称）
	　

	服务满5年以上的零售企业
（请填写全称）
	　

	申报情况说明（在申报类型前画勾）
	□1、生产商
	生产商品品牌名称：

	
	□2、贸易商
	代理情况：（商品品牌、代理级别）

	
	□3、服务商
	提供服务内容和核心竞争力的技术的说明（200字以内）：


（此表可续）

申请单位盖章：                    

第六届（2016）成都零售业年度总评榜

具体申报材料

（奖项9：2017最期待行业动向）

	企业新开项目或推荐行业动向详细说明，并附相应照片




（此表可续。该奖项只发布不颁奖，企业可申报）

申请单位盖章：                    
1
10

